
                       
 
 

 PROCESSO SELETIVO 28/2025 

 DIVULGAÇÃO DE RESULTADOS – ANÁLISE CURRICULAR E CONFERÊNCIA DE REQUISITOS 

O SEBRAE/MT junto ao IEL/SC divulga listagem de candidatos aprovados na etapa de Análise Curricular e 
Conferência de Requisitos, em ordem alfabética.  

 

Candidato Tempo de Experiência 

Aline Oliveira 6 

Ana Carolina Nascimento Borges 6 

Analene Alves Nascimento 0 
Anne Karolayne Dos Santos Ferreira 

Gomes 0 

Beatriz Furini Dias 2 

Brendon Araujo 0 

Douglas De Oliveira Barros 6 

Douglas Leite De Brito 6 

Felippe Cesar Matos 4 

Flaviane Nogueira 6 

Francisco Getulho Santos Ávila 0 

Gabriel Nunes 0 

Gleice Kelli Oliare Vieira 6 

Hudson Gomes 0 

Italo Ruan Dos Santos 6 

Jadison Almedas De Matos 6 

Jeferson Morais De Almeida 6 

Jose Luiz Martins Fidelis 6 

Julia Souza Pereira 0 

Juliane Soares De Avila 4 

Kamila Malhado Rodrigues De Almeida 4 

Karla Karoline Monteiro 2 

Leandro Laurentis Martins De Oliveira 2 

Luanda Rafaely 0 

Lucas Alves 0 

Matheus Henrique Caixeta 0 

Maxswel Evangelista De Lima 4 

Paloma Moares Lobo 2 

Pamela De Souza Correia 0 

Pedro Nascimento 0 

Philipe Abrao Santos 2 

Renan Kliver De Andrade Costa 0 
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Rosiane Tapajós 0 

Susana Silva Conceicao 4 

Thaina Anunciação Ferreira Mateus 6 

Thaís Andrade Almeida 6 

Thalia Liandra Mendes Cardoso 4 

Thiago Villela Saturnino Da Silva 2 

Vicente Arnaldo Nunes Placco 4 

Vinicius Lemos De Carvalho 6 

Vinicius Pereira Pinto 0 

Viviane Nascimento 2 

Wanderson Camilo Da Silva 0 

Wisney De Oliveira Fontenele 2 

 

 

Todas as informações referentes ao processo seletivo estão disponíveis no Comunicado 01, você poderá 
acessá-lo através dos links: 

https://www.sebrae.com.br/sites/PortalSebrae/ufs/mt/trabalhe_conosco?codUf=12  
https://ielsc.org.br  

É de responsabilidade do candidato acompanhar todas as informações referentes ao processo seletivo. 
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